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 Programul Operaţional Capital Uman 2014 – 2020
Axa prioritară 1: Inițiativa “Locuri de muncă pentru tineri"
Obiectivul tematic 8: Promovarea unei ocupări sustenabile și de calitate a forței de muncă și sprijinirea mobilității forței de muncă ;Prioritatea de investiții 8.ii: Integrare durabilă pe piața muncii a tinerilor (ILMT), în special a celor care nu au un loc de muncă, educație sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socială și a tinerilor din comunitățile marginalizate, inclusiv prin punerea în aplicare a “garanției pentru tineret” 
Obiectivul Specific 1.1 - Creșterea ocupării tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile 
Obiectivul Specific 1.2 - Îmbunătățirea nivelului de competențe, inclusiv prin evaluarea și certificarea competențelor dobândite în sistem non-formal și informal al tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile
TITLUL PROIECTULUI: NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea SE

	Beneficiar:  SC SORSTE SA
	Partener: Fundatia Zi Deschisa

	Numărul de identificare al contractului:
	POCU/991/1/3/154383


                                          13.12.2022                                
                                                                                      RAPORT FINAL aferent  CONCURSULUI PLANURI DE AFACERI
In cadrul proiectului NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea SE
                                                                  
In urma finalizarii etapei de evaluare Planurilor de Afaceri si publicarii Raportuli intermediar aferent evaluarii tehnici si financiare in cadrul concursului PLANURI DE AFACERI, mentionam ca  nu s-au depus contestatii si  va este prezentata lista finala a punctajelor din cadrul concursului de planuri de afaceri din cadrul proiectului „NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea SE”, POCU/991/1/3/154383.

	Nr . crt
	Nume
	Punctaj
	Observatii

	Persoanele care au depus planuri de afaceri in cadrul proiectului – Admise pentru semnarea contractelor de subventie-ajutor de minimis

	1
	MUNTEANU GEORGE DAN
	97
	ADMIS 

	2
	DAVID MIRELA ANGELICA
	95
	ADMIS

	3
	CRISTEA MARIUS MADALIN
	90.50
	ADMIS

	4
	PIRVU IONUT MADALIN
	86
	ADMIS

	5
	BUTURUGA SABIN CATALIN
	84.50
	ADMIS

	6
	NEATA CIPRIAN
	84
	ADMIS

	7
	NEATA STANICA MIHAELA
	81.83
	ADMIS

	8
	PIRVU ADRIAN GABRIEL
	80
	ADMIS

	9
	MONAC MARIA ANDREEA CALINA
	78
	ADMIS

	10
	BARJAN MARIUS
	75.50
	ADMIS

	11
	GHIU ALEXANDRU EMANUEL
	74.16
	ADMIS

	12
	VAMES LUMINITA
	74
	ADMIS

	Persoanele care au depus planuri de afaceri in cadrul proiectului – Respinse/Retrase

	13
	FOLODICA MIHAELA
	76.50
	RETRAS

	14
	ILIE COSMIN
	46
	RESPINS















Solicitantii respinsi nu au respectat termenele limita publicate pe site-ul https://www.sorste.ro/neetsse conform Calendarului de depunere, evaluare si selectie a planului de afaceri sau nu au obtinut puntajul minim cumulat de 50 puncte in urma etapei de evaluare tehnico financiara sau nu s-au clasificat in locurile cu finantare in urma criteriilor din cadrul Metodologiei. Solicitantii retrasi au depus cerere de renuntare la implementarea planului de afaceri si la semnarea contractului de subventie.
Mentionam ca acest raport final nu mai poate fi contestat in cadrul procedurii speciale prevazute  de Metodologia de selectie a planurilor de afaceri din cadrul proiectului „NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea SE”, POCU/991/1/3/154383. Potrivit Legii 554/2004 republicate solicitantii nemultumiti se pot adresa instantei competente.

Va multumim pentru participarea la aceasta cerere de proiecte.

Cu stima,
Echipa de proiect „NEETS SE - Nivel Educativ Elevat pentru Tinerii Someri din Regiunea SE”
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